[l . l Responsable Juridique H/F

Habitationm

Référence de l'offre : 2025/01

Entreprise immobiliere dynamique de 200 collaborateurs, Habitation moderne exerce dans les
activités de constructeur et bailleur essentiellement de logements aidés avec un patrimoine de
plus de 10 600 logements, ainsi que de locaux commerciaux et professionnels sur le territoire
de I'Eurométropole et essentiellement a Strasbourg.

Habitation moderne est également gestionnaire de patrimoine pour le compte de tiers
(logements, locaux commerciaux et professionnels) avec un portefeuille de plus de 400 lots.

La société a engagé en complément une diversification de ses champs d’intervention vers la
promotion immobiliere et la cession de patrimoine, outre son implication dans les projets
immobiliers du territoire.

Nous recherchons notre Responsable juridique (H/F) en CDI.

Rattaché au Secrétaire général de la société, vous assurez la conformité juridique de l'activité
et des procédures de la société.

Vos principales missions consistent dans :

- I'appui juridiqgue a la conception des montages immobiliers d’opérations et aux contrats des
services de la société de type actes d’acquisition en VEFA ou autres, cessions, actes engageant
la société,

- la gestion et le suivi des procédures : défense des intéréts de I’'entreprise en demande comme
en défense de type : autorisations d’urbanisme, conciliations de justice, appui au GPA,
procédures locatives complexes,

- I'assistance au Secrétaire général dans les taches juridigues complexes

- la veille et la recherche juridique,

- diverses taches administratives.

Vous détenez au minimum un diplome de niveau Bac +5 spécialisé en droit privé et justifiez
d’une expérience professionnelle a un poste similaire, en entreprise, dans une administration,
ou un cabinet juridique (avocat, notaire...). L'orientation en droit privé est exigée.

Vous maitrisez les principes et les régles juridiques de droit privé, et plus particulierement ceux
du droit immobilier dans lequel vous avez exercé.

Vous étes reconnu pour votre rigueur et esprit d’analyse et de synthése. Vous avez de bonnes
qualités relationnelles et d’adaptation aux situations comme aux interlocuteurs.

Pour candidater, merci d’adresser CV et lettre de motivation a la Direction des Ressources
Humaines par courrier ou par mail a I’'adresse candidature@habitationmoderne.org.
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