[l . l Electricien H/F

Habitationm

Référence de l'offre : 2024-12

Entreprise immobiliere dynamique de 200 collaborateurs, 2%me bailleur social sur
I'Eurométropole de Strasbourg, Habitation Moderne met ses qualités de constructeur et de
gestionnaire au service essentiellement du logement, tout en ayant engagé ces derniéres années
une diversification de ses champs d’intervention. Sa mission premiére est d’assurer I'accés a un
logement de qualité, correspondant aux besoins du territoire. Habitation moderne cultive les
valeurs de proximité, d’engagement et de qualité, toute en développant un souci
permanent d’innovation, qu’elle soit technique ou sociétale.

Nous recherchons un Electricien (H/F) en CDI.

L'électricien assure l'installation, le raccordement, la maintenance, le dépannage et/ou la mise
aux normes de tout équipement électrique au sein des logements, des parties communes des
immeubles et des locaux techniques et professionnels d'Habitation Moderne. Il effectue
également diverses taches liées au bon fonctionnement de la Direction du Patrimoine et de la
Proximité.

Ses missions principales seront les suivantes :
Activités principales :

= Préparation du matériel avant la période estivale : graissage, contréle du niveau d’huile,
vérification des éléments de sécurité...

= Entretien courant des engins et du matériels (vidange, changement de filtre...)

= Travaux de fin de saison estivale : nettoyage et contrdle du matériel ; remplacement des
piéces usagées...

= Réparation du matériel : diagnostic de la panne ; remise en état via remplacement ou
réparation de piéces, organes ou équipements défectueux ; réalisation d’essais et de tests
dans le but de s’assurer le bon fonctionnement du matériel réparé

= Modification du matériel en vue d’améliorer son fonctionnement, dans le respect des régles
et de la sécurité

* Traitement et évacuation des huiles de moteurs usagées et autres produits liés a la
maintenance du matériel

=  Formation / sensibilisation des ouvriers d’entretien au bon entretien du matériel
(vérification, graissage,..) et remplacement de petites piéces (bouges, lames a neige,..)

Gestion des stocks et activités administratives :

e Tenue et mise a jour des documents de suivi des matériels (carnet de bord, livret
d’entretien...).

e Gestion des stocks : rédaction de bons de commande et transmission au responsable
technique de secteur ; réception et controle du matériel, renseignement des fiches de stock,
réalisation de l'inventaire annuel en collaboration avec le chargé de mission patrimoine

Vous détenez au minimum un diplome de CAP mécanicien en tracteurs et matériels agricoles

ou/et avez une expérience professionnelle de 5 ans minimum sur un poste similaire.

Pour candidater, merci d'adresser CV et lettre de motivation a la Direction des Ressources
Humaines par courrier ou par mail a I'adresse candidature@habitationmoderne.org.
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